Na temelju ¢lanka 12. Statuta Sveu¢ilista Jurja Dobrile u Puli, &lanka 24. st. 1. Temeljnog Kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (29/2024) i ¢lanka 5. Pravilnika o raspisivanju
i provedbi javnih natjecaja za zaposljavanje na sluzbeni¢ka i namjestenicka radna mjesta, rektor
Sveucilista Jurja Dobrile u Puli prof.dr.sc. Marinko Skare. raspisuje

NATJECAJ

l. za izbor zaposlenika na slobodno radno m jesto — radnik IIL. vrste (struéni referent)
na neodredeno vrijeme uz probni rad od dva (2) mjeseca u punom radnom vremenu — 1 izvrsitelj
(m/z)

Uvjeti: - zavrSena srednja struéna sprema iz drustvenog podrudja
- najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na odredenim poslovima
- poloZen stru¢ni ispit za rad u pismohrani i obradu arhivskog i registraturnog gradiva
- poznavanje rada na racunalu (Office 365 i Teams)

Opis poslova:
¢ Obavlja struéno-administrativne poslove u Uredu:
Prima i otprema pismena i pakete;
Razvrstava pismena prema sastavnicama;
Prikuplja i pohranjuje dokumente u pismohranu:
Preuzima i sreduje gradu u arhiv;
Sudjeluje u postupku odabiranja izlu¢ivanja grade;
Sudjeluje u izradi popisa grade;
+ Obavlja i druge poslove po nalogu Voditelj Ureda i Tajnika Sveucilista.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj pristupnici su obvezni priloziti:

a) zivotopis

b) preslik odgovarajuée svjedodzbe

¢) dokaz o drzavljanstvu

d) potvrda o radnom iskustvu ili preslika ugovora o radu
€) motivacijsko pismo

Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Natjecaju mogu pristupiti i pristupnici koji nemaju polozen struéni ispit za rad u pismohrani i obradi
arhivskog i registraturnog gradiva mogu , uz uvjet da navedeni ispit poloZi u roku od Sest mjeseci od
dana zasnivanja radnogodnosa.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno
priloga dostaviti potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo. Pristupnici
ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima.



Za pristupnike koji se u prijavi na natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-
zaposljavanju/403. Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja https:/branitelji.gov.hr/pristupinformacijama/835.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste poziva na intervju.

Na natjecaj se imaju pravo prijaviti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prijavom na natjecaj, pristupnici natje¢aja su izricito suglasni da Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjeajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave.

Prijave sa prilozima podnose se na adresu Sveucilista Jurja Dobrile u Puli, Zagrebacka 30, 52100 Pula
s naznakom "za natje¢aj" uz navodenje naziva radnog mjesta.

Obavijest o ishodu natjecajnog postupka biti ée objavljena na mreznim stranicama Sveugiliita.

Sveuciliste zadrzava pravo ne donijeti odluku o odabiru kandidata bez posebnog obrazlozenja.
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